2017河南省旅游人才交流大会方案
根据《关于举办2017河南省旅游人才交流大会的通知》要求，特制定工作方案如下：
一、大会安排
“2017河南省旅游人才交流大会”由现场招聘会、网上招聘会、政校企合作洽谈会、旅游院校教育成果展示、优秀旅游企业风采展示、旅游人才测评与猎头服务六大部分组成。
（一）现场招聘会
现场招聘会拟安排100个标准展位，邀请100家知名旅游企业前来参会；拟提供就业岗位1000多个，吸引省内外5000名左右旅游人才前来应聘。
现场招聘会于2017年5月12日在郑州旅游职业学院举办（地址：郑州市豫英路1号）。
现场招聘时间为9:00—16：00；地点在郑州市旅游职业学院体育馆；参会企业8:00—8:30在大会报到处领取资料，并于8:40前按指定位置布展完毕，参展人员凭《代表证》入场参加大会开幕式。
（二）网上招聘会
网上招聘会由中部旅游人才网(www.zblyrc.cn)、郑州旅游职业学院就业信息网（www.zztrc.edu.cn）承办，时间从4月20日至7月20日，历时3个月。
活动期间，参会企业可登陆中部旅游人才网，免费进行企业形象展示、招聘岗位发布；求职人员可登陆中部旅游人才网免费进行求职注册登记、投递个人简历、在线应聘招聘职位。
（三）政校企合作洽谈会
1、时间：2017年5月12日14:00

2、地点：郑州旅游职业学院办公楼二楼接待室
3、参会单位：参加现场招聘会的省辖市旅游局（委）、旅游院校及优秀旅游企业
（四）旅游院校教育成果展示
1、时间：2017年5月12日9:00-16:00

2、地点：郑州市旅游职业学院体育馆
3、参展院校：参加现场招聘会的旅游院校
(五)优秀旅游企业风采展示
1、时间：2017年5月12日10:00-17:00

2、地点：郑州旅游职业学院西报厅
3、参展企业：参加现场招聘会的部分优秀旅游企业
（六）旅游人才测评与猎头服务
1、时间：2017年5月12日9:00-16:00

2、地点：在郑州市旅游职业学院体育馆
3、参展机构：参加现场招聘会的人才服务机构
二、大会服务
1、本次大会为公益性招聘会，用人单位、毕业生和社会求职人员均免费入场，不收展位费和门票。
2、招聘会现场限定标准展位100个，免费为每个参会企业提供一个标准展位，同时为参会企业按每个展位2人的标准免费提供午餐和饮用水。参会企业标识牌由组织方统一免费制作，其他费用由参会企业自理。
3、中部旅游人才网、郑州旅游职业学院就业信息网将通过线上线下相结合的形式，为招聘企业和求职人员提供一站式的服务。
4、除现场招聘外，中部旅游人才网、郑州旅游职业学院就业信息网、“郑州旅游职业学院大学生服务中心”微信公众号等新媒体矩阵也将同步发布信息，确保场内场外实时交互，使求职者和招聘方实现人岗精准双向匹配。
三、大会宣传
为确保“2017河南省旅游人才交流大会”取得实效，大会将充分利用中部旅游人才网、郑州旅游职业学院就业信息网、河南旅游资讯网、河南旅游手机报、河南旅游微信微博等自有新媒体平台，积极做好参会企业、旅游院校的宣传报道工作。
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